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武陟县民族团结进步示范中学（中等职业学校）测评指标

总分100分
	一级

指标
	二级

指标
	测评标准
	分值
	测评方法
	得分

	高度

重视

民族

理论

常识

民族

政策

常识

和

民族

团结

教育
	加强

领导
	认真贯彻国家《深化新时代学校民族团结进步教育指导纲要》，将民族团结进步教育工作贯穿于学校教育工作的各个环节。
	5
	查阅资料，将铸牢中华民族共同体意识和民族团结进步教育纳入年度工作安排得5分。
	

	
	
	积极开展创建活动，做到有健全的组织领导机构和工作机制，并由主要领导担任创建活动领导小组组长。
	5
	1.材料审核，建立领导组织的，得2分。

2.材料审核，建立工作机制的，得1分。

3.查阅资料，主要领导任组长的，得2分。
	

	
	
	开展创建活动有长远规划和年度计划，有措施、有检查、有落实，并有工作人员和经费保障。
	6
	听取汇报、材料审核，每少1项扣2分。
	

	
	加强

教育
	针对不同年级学生，有重点、有针对性地按照规定开设好民族理论政策基本常识和民族团结进步教育的课程，做到有教材和专（兼）职教师，并纳入检验学习成绩的考试科目。
	8
	1.听取汇报、材料审核，开设相关课程的，得3分。

2.实地查看，有规范教材的，得3分。

3.查阅资料，有民族团结进步专（兼）职教师队伍的，得2分。
	

	
	培养

典型
	推动民族团结进步模范班组建设，树立先进典型，定期评选表彰模范集体和个人。
	10
	1.听取汇报、材料审核，开展模范班组建设的，得3分。

2.材料审核，开展评选表彰活动，并对模范个人给予物质奖励的，得7分。
	

	促进

各民族师生间

交流

交往

交融
	校园

文化
	开展丰富多彩的文体活动，推动各民族学生之间结对帮学，营造团结友爱氛围。
	6
	材料审核，实地考察，组织各族学生结对帮学，开展丰富多彩的文体活动的，得6分。
	

	
	
	有便于学生观察和体验的民族团结进步教育的走廊、园地、展板、黑板报等展示阵地。
	8
	实地考察，每少1类宣传阵地扣2分。
	

	
	
	各民族学生实行混班编组、混住住宿，不设置以民族成员划分的社团、组织。
	4
	材料审核，符合要求的，得4分。
	

	
	
	在中等职业学校，因地制宜设置民族文化类专业或课程，推动民族文化传承创新，促进各族学生掌握就业技能。
	8
	1.材料审核，设置民族文化类专业或课程的，得3分。

2.实地考察，因地制宜，制定有针对性举措，促进各族学生取得就业资格证的，得5分。
	

	
	保障

权益
	在招生等方面，积极接纳符合条件的各族流动人员子女就读。
	4
	听取汇报、材料审核，落实有关规定的，得4分。
	

	
	
	尊重少数民族的风俗习惯，按照有关规定，开设民族风味餐厅或清真窗口。
	6
	听取汇报、实地考察，规范设置，符合要求的，得6分。
	

	发挥好

教育

资源

优势
	主题

教育
	充分利用班会、团队活动、社会实践、墙报、板报等方式，并注重利用教育基地、各类博物馆、展览馆等载体，开展丰富多彩的课余课外民族团结进步教育活动。
	10
	材料审核、实地考察，每少开展1项扣2分。
	

	
	
	充分发挥教师的主导作用，将铸牢中华民族共同体意识宣传教育主题活动贯穿于学生学习生活各个方面，增强学生中华民族大家庭的自豪感。
	6
	听取汇报、材料审核、实地考察，有相关资料的，得6分。
	

	
	平安

校园
	定期排查影响民族团结的不稳定因素，妥善处理涉及民族因素的矛盾纠纷，有健全的预警机制、快速反应机制和长效机制。
	4
	1.建立涉及民族类不稳定因素排查调处制度的，得2分。

2.建立不稳定问题工作台账，未发生重大民族纠纷的，得2分（年度内发生重大民族事件或民族纠纷、发生学生辍学的，取消评选资格）。
	

	
	
	配置教育领域“三防”兼职副校长，切实加强班级常规管理，做好团结稳定安全工作。
	10
	1.听取汇报、材料审核，配置有“三防”兼职副校长的，得6分。
2.查阅资料，组织开展活动，有相关资料的，得4分。
	




